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MITYBOS SKYRIAUS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Sie nuostatai reglamentuoja Prieny globos namy Mitybos skyriaus uzdavinius,
funkcijas ir teises.

2. Mitybos skyrius (toliau — Skyrius) yra Prieny globos namy (toliau — globos namai)
struktdrinis padalinys, kuris veikloje vadovaujasi LR jstatymais, Vyriausybés nutarimais,
Prieny globos namy nuostatais, darbo tvarkos taisyklémis, Lietuvos higienos normomis,
globos namy direktoriaus jsakymais, Siais nuostatais ir kitais teisés aktais,
reglamentuojanciais Skyriaus veiklg.

3. Skyriui vadovauja skyriaus vadovas, kuris yra tiesiogiai pavaldus Prieny

globos namy direktoriaus pavaduotojui.

4. Mitybos skyriaus nuostatus, jy pakeitimy projektus rengia Mitybos skyriaus
vadovas.
5. Mitybos skyriaus nuostatai tvirtinami Prieny globos namy direktoriaus
jsakymu.
Il. SKYRIUS

MITYBOS SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

6. Mitybos skyriaus uzdaviniai:

6.1. Uztikrinti gyventojy maitinimg, vadovaujantis Lietuvos HN125:2019
reikalavimais.

6.2. Teikti zZinias globos namy gyventojams apie maisto reikSme Zmogaus
gyvenime.

6.3. Taikyti naujausias technologijas ir gaminimo principus, kad patiekalai baty ne
tik saugus, kokybiski, bet ir sveikatai palankas.

6.4. Skatinti gyventojus dométis savo sveikatos bukle ir saugoti jg pasirinkus
tinkama diets.
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6.5. Atsizvelgiant | gyventojy poreikius ir ldkesCius, nuolat tobulinti teikiamy
paslaugy kokybe.

6.6. Diegti gyventojams sveikos mitybos jgudzius.

6.7. Kurti naujus ir palaikyti senus socialinius rySius globos namy aplinkoje.

6.8. Prisidéti prie globos namy gyventojams organizuojamy renginiy, paruoSiant
vaiSes globos namy gyventojams ir globos namy sveciams.

7. Mitybos skyriaus funkcijos:

7.1. Uztikrina maisto sauga, laikantis GHP (geros higienos praktikos) taisykliy,
pagal RVSAVT (rizikos veiksniy analizés ir svarbiyjy valdymo tasky) sistemos
reikalavimy vykdyma.

7.2. Sudaro valgiaraSc€ius su apskaiciuotomis energetinémis vertémis, vykdo maisto
produkty apskaitg ir nuraSyma, naudojantis LABBIS programa.

7.3. Sudaro Naujas technologines korteles.

7.4. Bendradarbiauja su socialines ir medicinines paslaugas teikianciais
darbuotojais gyventojy mitybos organizavimo tobulinimo klausimais.

7.5. Uztikrina kultdringg, savalaikj, be sutrikimy gyventojy aptarnavimg palaikant
estetinj vaizdg valgyklos saléje.

7.6. Dalyvauja naujai atvykusiy gyventojy adaptacijos programoje, kad buty
atsizvelgiama | jy poreikius, pomegius ir pagal galimybe jie buty patenkinami.

7.7. Dalyvauja gyventojy maitinimo procese.

7.8. Pagal poreikj ir esant gydytojo rekomendacijoms organizuoja dietine ir specialig
mitybg.

7.8. Laiku ir kokybiSkai ruosSia ir pateikia maistg gyventojams.

7.9. Uztikrina sanitarinj, higieninj ir prieSepideminj rezima.

7.10. Naudoja gamybinj inventoriy, prisilaikant Zenklinimo reikalavimy pagal paskirtj
(zaliavoms, pusfabrikadiams, gatavai produkcijai ir t. t.).

7.11. Uztikrina materialiniy vertybiy priemimo — iSdavimo apskaitg.

7.12. Reikalauja, kad pristatomos materialinés vertybés bity kokybiskos, tvarkingai
supakuotos, be defekty.

7.13. Tinkamai vykdo materialiniy vertybiy sandéliavimg, prekes iSdéstant lentynose
ar saugyklose taip, kad jos buty lengvai randamos ir prieinamos.

7.14. Vykdo materialiniy vertybiy inventorizacing apskaitg.

7.15. Uztikrina materialiniy vertybiy sauguma.

7.16. Palaiko Svarg ir tvarkg darbo vietose, prizidri inventoriy.

7.17. Darbo vietoje dirba laikantis darbo saugos reikalavimy.



3

7.18. Baigus darbg uztikrina visy elektros prietaisy iSjungima.

7.19. Baigus darbg kiekvienas darbuotojas sutvarko ir dezinfekuoja savo darbo
vieta, indus, jrankius ir inventoriy.

7.20. Atlieka Geros higienos praktikos taisykliy vykdymo vidaus auditg maisto
tvarkymo patalpose vieng kartg per metus.

7.21. Skyrius gali vykdyti ir kitas jstatymy, kity teisés akty, o taip pat globos namy
vadovy pavestas funkcijas, susijusias su jo veikla.

7.22. Mitybos skyrius atsako uz kokybiskg Siuose nuostatuose iSvardinty funkcijy ir

uzduociy jvykdyma laiku.

Il. SKYRIUS
MITYBOS SKYRIAUS TEISES

8. Mitybos skyrius vykdydamas savo funkcijas turi teise:

8.1. Gauti i$ globos namy vadowy ir kity padaliniy darbuotojy informacijg, kuri batina
Skyriaus uzduotims vykdyti.

8.2. Teikti sialymus globos namy direktoriui, direktoriaus pavaduotojui kaip
racionaliau naudoti iSteklius bei materialines vertybes.

8.3. Turéti tinkamas darbo sglygas.

8.4. Susipazinti su globos namy veiklg bei darbo organizavimg reglamentuojanciais
vidaus teisés aktais.

8.5. |sigyti savo veiklai reikalingy jrankiy, jrangos ir kity vertybiy.

8.6. Teikti sitilymus direktoriui dél nuostaty papildymo ar pakeitimo.

8.7. Teikti sitalymus direktoriui, pavaduotojui dél Skyriaus darbo tobulinimo,
darbuotojy skatinimo.

8.9. Tobulinti darbuotojy profesine kvalifikacijg dalyvaujant mokymuose, kursuose,

seminaruose.

V. SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

9. Skyriaus darbuotojai, paZeide teisés akty reikalavimus, atsako Lietuvos
Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

10. Uz darbo pareigy pazeidimus Skyriaus darbuotojai atsako Lietuvos
Respublikos jstatymy nustatyta tvarka.



4

11. Skyriaus reikaly perdavimas ir jy priemimas:
11.1. kai atleidziamas i$ pareigy Skyriaus vadovas, jis privalo perduoti
Skyriaus dokumentus, materialines vertybes, kitus reikalus pagal perdavimo—priémimo
akta, kurj pasiraso perduodantis ir priimantis asmuo;
11.2. kai atleidziamas iS pareigy Skyriaus darbuotojas, jis pagal perdavimo—
priemimo aktg privalo perduoti turimus dokumentus, materialines vertybes, kitus reikalus
Skyriaus vadovui, jam nesant — Skyriaus vadovo funkcijas atliekan€iam asmeniui;

11.3. pasirasSytg perdavimo—priémimo aktg tvirtina direktorius.




